
精
神
と
肉
体
が
と
も
に
健
康
で
あ

る
こ
と
は
な
か
な
か
難
し
い
と
言
わ

れ
て
い
ま
す
が
、
組
合
員
の
み
な
さ

ん
、そ
れ
ぞ
れ
ご
自
身
の
健
康
法
を
お

持
ち
だ
と
思
い
ま
す
。
長
年
、
次
の
よ

う
な
健
康
法
で
私
は
こ
の
３
月
、80
歳

を
迎
え
ま
し
た
。

具
体
的
に
一
番
貢
献
し
て
い
る
の

は
、生
協
歯
科
で
の
３
カ
月
に
1
回
の

定
期
健
診
で
す
。

若
い
頃
は
、あ
ま
り
歯
の
大
切
さ
を

意
識
す
る
こ
と
な
く
、不
具
合
が
起
こ

れ
ば
近
所
の
歯
科
に
か
か
る
程
度
で

し
た
。
が
、
生
協
歯
科
で
歯
の
管
理
に

つ
い
て
学
び
、お
か
げ
さ
ま
で
２
本
欠

け
る
の
み
で
現
在
に
至
っ
て
い
ま
す
。

な
ん
と
か
最
後
ま
で
こ
の
状
態
を

保
て
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。

精
神
的
ス
ト
レ
ス
発
散
の
手
段
は

20
歳
頃
始
め
た
テ
ニ
ス
と
、30
代
半
ば

で
出
合
っ
た
渓
流
釣
り
で
す
。

テ
ニ
ス
は
あ
ま
り
上
手
に
は
な
り

ま
せ
ん
で
し
た
が
、現
在
も
私
が
立
ち

上
げ
た
サ
ー
ク
ル
で
毎
週
十
数
人
集

ま
っ
て
楽
し
ん
で
い
ま
す
。

こ
の
年
齢
で
あ
と
何
年
で
き
る
か

わ
か
り
ま
せ
ん
が
、も
う
少
し
楽
し
も

う
と
思
い
ま
す
。

渓
流
釣
り
は
私
の
中
で
は
一
番
大

事
な
も
の
の
一
つ
と
な
り
ま
し
た
。

細
見
谷
渓
谷
と
い
う
ブ
ナ
林
に
囲

ま
れ
た
大
田
川
源
流
域
に
一
人
で
入

り
、
山
女
魚
や
岩
魚
と
た
わ
む
れ
、
水

の
音
に
癒
さ
れ
、ま
た
日
常
に
か
え
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

残
念
な
が
ら
こ
の
年
齢
で
水
の
中
を

歩
く
こ
と
が
危
険
を
と
も
な
う
よ
う
に

な
り
、
家
族
か
ら
も
ス
ト
ッ
プ
が
か
か

り
、
細
見
谷
渓
谷
に
感
謝
し
な
が
ら
別

れ
を
告
げ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

今
の
と
こ
ろ
、こ
れ
に
替
わ
る
も
の

に
は
出
合
え
そ
う
に
は
あ
り
ま
せ
ん

が
、80
歳
か
ら
の
新
た
な
出
合
い
に
期

待
し
た
い
と
思
い
ま
す
。も

う
ち
ゃ
ん

グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
大
盛
り
上
が
り
！！

し
ゃ
べ
っ
て
学
ん
で
1
0
0
歳
を
目
指
そ
う
！

法人理念
ともにいのちを大切にし、
みんなが健康で安心して暮らせる社会をつくります。

取り組み方針
1.安心・安全な医療・介護・福祉の事業に取り組みます。
2.協同の力で、安心して暮らせるまちづくりに取り組みます。
3.憲法を守り、平和を守る運動に取り組みます。

フ
レ
ッ
シ
ュ
な
　    

人
が
入
職
し
ま
し
た
！

3
月
17
日（
金
）、
第
25
回
健
康

づ
く
り
学
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

参
加
者
は
34
名
で
し
た
。

最
初
に
健
診
セ
ン
タ
ー
岡
村
科

長
よ
り
、「
元
気
に
1
0
0
歳
を
迎

え
る
た
め
に
」
の
講
演
が
あ
り
ま

し
た
。
健
康
寿
命
を
延
ば
す
ポ
イ

ン
ト
は
食
事
・
運
動
・
聞
く
・
噛

む
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
。

健
康
維
持
に
一
番
重
要
な
の

は
「
続
け
る
こ
と
」
も
っ
と
い
え

ば
、「
続
け
ら
れ
る
こ
と
」で
す
。

人
に
よ
っ
て
健
康
の
感
じ
方

や
、
効
果
を
感
じ
ら
れ
る
習
慣
は

違
い
ま
す
。

自
身
に
あ
っ
た
習
慣
を
、「
笑

い
な
が
ら
」「
楽
し
み
な
が
ら
」
生

活
の
中
に
取
り
入
れ
る
こ
と
が

大
切
だ
と
学
び
ま
し
た
。

2
0
2
3
年
4
月
1
日
（
土
）、
生
協
け
ん
こ
う
プ
ラ
ザ
に
て
、

広
島
中
央
保
健
生
協
を
担
っ
て
い
く
新
職
員
の
入
職
式
が
行
わ

れ
ま
し
た
。

新
た
に
迎
え
た
26
名
の
職
員
は
、
地
域
の
組
合
員
と
の
協
同
に

よ
り
、
生
協
の
事
業
と
運
動
を
飛
躍
さ
せ
る
原
動
力
と
な
っ
て
い

き
ま
す
。

入
職
式
を
終
え
る
と
、
オ
リ
エ
ン
テ
ー

シ
ョ
ン
が
始
ま
り
ま
す
。
社
会
人
と
し
て
の

基
本
マ
ナ
ー
、
医
療
安
全
対
策
や
院
内
感
染

防
止
の
ポ
イ
ン
ト
な
ど
に
つ
い
て
、
2
日
に

わ
た
っ
て
学
び
ま
し
た
。

今
年
度
は
自
己
紹
介
＆
交
流
タ
イ
ム
を

設
け
ま
し
た
。
自
己
紹
介
の
時
は
緊
張
し
て

い
ま
し
た
が
、
そ
の
あ
と
の
交
流
タ
イ
ム
で

は
ど
こ
の
グ
ル
ー
プ
も
盛
り
上
が
り
、
同
期

同
士
、
貴
重
な
時
間
と
な
っ
た
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。

組
合
員
の
み
な
さ
ん
、よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
！

そ
の
後
、
安
芸
中
央
、
美
鈴
が

丘
、
福
島
の
３
支
部
よ
り
支
部
活

動
の
報
告
、
生
協
く
さ
つ
24
の
職

員
2
名
よ
り
、
事
業
所
の
活
動
と

取
り
組
み
に
つ
い
て
紹
介
が
あ

り
ま
し
た
。

特
に
盛
り
上
が
っ
た
の
が
、
今

回
初
め
て
実
施
し
た
グ
ル
ー
プ

ワ
ー
ク
で
し
た
。
異
な
る
支
部
に

所
属
す
る
組
合
員
さ
ん
で
７
つ

の
グ
ル
ー
プ
を
組
み
、
講
演
の
感

想
や
、
そ
れ
ぞ
れ
の
普
段
の
支
部

活
動
、
健
康
づ
く
り
の
た
め
の
取

り
組
み
に
つ
い
て
話
し
合
い
ま
し

た
。
今
ま
で
あ
ま
り
関
わ
る
こ
と

の
無
か
っ
た
支
部
の
組
合
員
さ
ん

同
士
で
話
が
弾
み
、「
う
ち
の
班

で
は
い
つ
も
こ
ん
な
こ
と
を
し
て

ま
す
」「
そ
の
活
動
す
ご
く
楽
し

そ
う
！
」
と
い
っ
た
声
を
た
く
さ

ん
聴
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
今

後
の
支
部
活
動
の
発
展
に
つ
な

が
っ
て
い
き
そ
う
で
す
。

心
の
窓

学習講演

元気に100歳を迎えるために 福島生協病院健診センター
保健師　岡村明日香

支部発表
無理しないことが続けるコツです
～水中ウォーキング～ 安芸中央支部　水中ウォーキング班

まちかど健康チェック 美鈴が丘支部
みんなで楽しくピンポンから卓球へ 福島支部　副支部長　菊崎曉子
事業所発表
生協くさつ24の活動と取り組み 生協くさつ24　山下栄子　山田文則

26
 演題発表

けんこう 第 号 協同組合がよりよい社会を築きます

編集部連絡先
〒733-0031 広島市西区観音町16-19
電話（082）-532-1264
FAX（082）-532-1267

http://www.hch.coop/
「広島中央保健生活協同組合」

アドレス
Facebook

発行責任者 生協広報委員会
出 資 金
組 合 員 数

広島中央保健生活協同組合だより
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第
25
回
健
康
づ
く
り
学
会
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3.
地
域
の
す
み
ず
み
ま
で
、身
近
に

感
じ
ら
れ
る
医
療
福
祉
生
協
の

安
心
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
広
げ

ま
す
。

①	

日
常
の
活
動
や
事
業
を
通
じ
て
、

地
域
組
合
員
と
職
員
組
合
員
で

広
島
中
央
保
健
生
協
の
魅
力
を

地
域
に
広
げ
ま
す
。「
い
の
ち
の

章
典
」
を
実
践
し
、
加
入
し
た
ら

安
心
の
組
織
づ
く
り
を
す
す
め

ま
す
。

②	

身
近
で
健
康
づ
く
り
や
ま
ち
づ

く
り
に
一
緒
に
取
り
組
む
組
合

員
を
増
や
す
た
め
、
仲
間
ふ
や
し

目
標
は
3
0
0
0
人
と
し
ま
す
。

ま
た
「
顔
の
見
え
る
身
近
な
支

部
」
と
な
る
た
め
、
支
部
分
割
を

視
野
に
入
れ
て
新
し
い
支
部
を

３
支
部
つ
く
り
ま
す
。

③	

や
り
が
い
や
生
き
が
い
を
感
じ

る
活
動
の
場
と
し
て
の
生
協
の

活
動
を
地
域
に
紹
介
し
、
身
近

に
活
動
す
る
班
を
新
た
に
50
班

つ
く
り
ま
す
。
ま
た
と
も
に
活

動
す
る
新
し
い
担
い
手
ふ
や
し

1
5
0
人
に
取
り
組
み
ま
す
。

【
用
語
解
説
】

※「
生
協
10
の
基
本
ケ
ア
」・
・

社
会
福
祉
法
人
協
同
福
祉

会
（
奈
良
）
が
提
唱
し
、
尊

厳
を
護
る
、
自
立
支
援
ケ

ア
、
生
活
リ
ハ
ビ
リ
を
基

本
に
介
護
の
実
践
指
標
と

し
て
取
り
入
れ
ら
れ
て
い

る
も
の
で
、「
①
換
気
を
す

る
」「
②
床
に
足
を
つ
け
て

座
る
」「
③
ト
イ
レ
に
座

る
」「
④
あ
た
た
か
い
食
事

を
す
る
」「
⑤
家
庭
浴
に
入

る
」「
⑥
座
っ
て
会
話
を
す

る
」「
⑦
町
内
に
お
で
か
け

を
す
る
」「
⑧
夢
中
に
な
れ

る
こ
と
を
す
る
」「
⑨
ケ
ア

会
議
を
す
る
」「
⑩
タ
ー
ミ

ナ
ル
ケ
ア
を
す
る
」
の
10 

項
目
が
あ
り
ま
す
。

第
68
回
通
常
総
代
会　

第
一
号
議
案
「
２
０
２
３
年
度
の
重
点
課
題
と
２
０
２
２
年
度
の
活
動
の
特
徴
」

１
．２
０
２
３
年
度
の
広
島
中
央
保
健
生
協
重
点
課
題（
案
）

協
同
の
力
で
、誰
も
が
健
康
で

居
心
地
よ
く
く
ら
せ
る

ま
ち
を
つ
く
り
ま
す

1.
ひ
と
り
ひ
と
り
の
多
様
な
健
康
観

を
大
切
に
し
、
ゆ
る
や
か
な
つ
な

が
り
を
広
げ
な
が
ら
、
地
域
ま
る

ご
と
健
康
づ
く
り
を
す
す
め
ま

す
。

①	

引
き
続
き
感
染
予
防
を
行
い
な
が

ら
、班
会
や
サ
ロ
ン
、子
育
て
応
援

の
取
り
組
み
な
ど
、
地
域
の
活
動

を
継
続
し
ま
す
。
様
々
な
つ
な
が

り
方
を
工
夫
し
、
途
切
れ
な
い
つ

な
が
り
づ
く
り
を
す
す
め
ま
す
。

②	

地
域
に
開
か
れ
た
居
場
所
づ
く
り

に
各
支
部
で
取
り
組
み
ま
す
。
支

部
の
集
ま
り
や
班
会
に
活
用
す
る

と
と
も
に
、居
場
所
を
拠
点
と
し
て

多
世
代
で
の
交
流
を
す
す
め
ま
す
。

③	

訪
問
行
動
を
通
じ
て
、
地
域
の
困

り
ご
と
に
気
づ
き
寄
り
添
う
力
を

つ
け
ま
す
。
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
を
ふ

や
す
取
り
組
み
を
す
す
め
、「
た
す

け
あ
い
の
会
」
や
「
は
な
み
ず
き
」

の
取
り
組
み
を
改
め
て
広
げ
、
地

域
の
困
り
ご
と
に
応
え
る
体
制
づ

く
り
を
す
す
め
ま
す
。

④	

班
会
や
支
部
の
集
ま
り
の
中
で
の

フ
レ
イ
ル
予
防
や
オ
ー
ラ
ル
フ
レ

イ
ル
予
防
に
取
り
組
み
ま
す
。「
ス

テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
！ 

す
こ
し
お
」

の
学
習
を
す
す
め
、
料
理
教
室
に

も
取
り
組
み
ま
す
。「
青
空
健
康

チ
ェ
ッ
ク
」も
、地
域
の
健
康
づ
く

り
の
場
と
し
て
再
開
し
ま
す
。

⑤	

行
政
が
進
め
る
健
康
づ
く
り
の
取

り
組
み
と
の
連
携
を
強
め
ま
す
。

　
6
月
17
日
開
催
予
定
の
第
68
回
通
常
総
代
会
に
提
案
す
る「
2
0
2
3
年
度
の
重
点
課
題
と
2
0
2
2
年
度
の

活
動
の
特
徴
」（
第
一
号
議
案
）と「
第
7
次
長
期
計
画
」（
第
四
号
議
案
）の
素
案
を
、組
合
員
の
み
な
さ
ま
の
ご
意

見
を
い
た
だ
く
た
め
に
掲
載
し
ま
す
。組
合
員
活
動
推
進
課
ま
で
是
非
、ご
意
見
を
お
寄
せ
く
だ
さ
い
。

「
け
ん
こ
う
チ
ャ
レ
ン
ジ
」
を
多
く

の
組
合
員
に
広
げ
、
健
康
寿
命
の

延
伸
に
寄
与
す
る
と
と
も
に
、
学

童
期
へ
の
健
康
講
座
を
通
じ
て
、

よ
り
幅
広
い
層
で
取
り
組
む
健
康

づ
く
り
を
す
す
め
ま
す
。

⑥	

地
域
の
課
題
解
決
の
た
め
、
協
同

組
合
や
そ
の
他
多
様
な
団
体
と
も

連
携
し
、
健
康
づ
く
り
や
ま
ち
づ

く
り
に
取
り
組
み
ま
す
。

2.
協
同
の
力
で
事
業
の
質
を
向
上
さ

せ
、
く
ら
し
の
安
心
と
満
足
を
高

め
ま
す
。

①	

広
島
中
央
保
健
生
協
の
2
0
3
0

年
ビ
ジ
ョ
ン
づ
く
り
に
取
り
組
み

ま
す
。
第
７
次
長
期
計
画
の
初
年

度
と
し
て
、第
7
次
長
期
計
画
で
掲

げ
た
取
り
組
み
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
、

５
年
後
へ
の
道
筋
を
立
て
ま
す
。

②	

I
S
O
9
0
0
1
の
取
り
組
み

を
継
続
し
な
が
ら
、
地
域
組
合
員

と
職
員
組
合
員
の
協
同
で
事
業

の
質
を
高
め
、
地
域
か
ら
求
め
ら

れ
る
事
業
所
を
と
も
に
作
り
ま

す
。「
ま
ず
診
る
」「
断
ら
な
い
」
医

療
・
介
護
の
実
践
に
努
め
、
事
業

収
益（
2
0
2
2
年
度
比
1
0
5
・

8
%
）及
び
事
業
費
用（
2
0
2
2

年
度
比
1
0
1
・
7
%
）
予
算
を
達

成
し
ま
す
。

③	「
生
協
10
の
基
本
ケ
ア
（
※
）」
を

地
域
組
合
員
と
職
員
組
合
員
で

共
有
し
、
安
心
し
て
住
み
続
け

ら
れ
る
ま
ち
づ
く
り
に
取
り
組

み
ま
す
。
在
宅
医
療
、
介
護
の
分

野
を
拡
充
し
、
地
域
に
暮
ら
す

多
く
の
人
に
安
心
を
届
け
ま
す
。

2
0
2
4
年
度
に
コ
ー
プ
五
日
市

診
療
所
の
駐
車
場
を
予
定
地
と
し

て
開
設
す
る
、
看
護
小
規
模
多
機

能
型
居
宅
介
護
、
定
期
巡
回
・
随

時
対
応
型
訪
問
介
護
看
護
の
準
備

を
す
す
め
ま
す
。

④	

災
害
や
感
染
症
の
ま
ん
延
時
に
地

域
と
組
合
員
の
要
求
に
応
え
ら
れ

る
よ
う
、Ｂ
Ｃ
Ｐ（
事
業
継
続
計
画
）

の
拡
充
と
定
着
を
す
す
め
ま
す
。

⑤	

広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
を
理

解
し
共
感
す
る
職
員
、
生
協
や
地

域
で
の
活
動
参
加
の
重
要
性
を
発

信
で
き
る
職
員
、S
D
H（
健
康
の

社
会
的
決
定
要
因
）
の
視
点
を
持

ち
無
差
別
平
等
の
事
業
活
動
の
実

践
が
で
き
る
職
員
育
成
に
取
り
組

む
と
と
も
に
、
心
理
的
安
全
性
が

高
く
働
き
が
い
の
あ
る
職
場
づ
く

り
を
と
も
に
す
す
め
ま
す
。
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④	

事
業
と
活
動
を
支
え
る
出
資
金
増

や
し
の
目
標
は
1
億
8
0
0
0
万

円
（
純
増
3
0
0
0
万
円
）
と
し

ま
す
。
積
立
増
資
者
を
新
た
に

2
0
0
人
増
や
し
ま
す
。

4.
広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
の

も
と
、平
和
と
社
会
保
障
充
実
を

求
め
て
、学
び
合
い
、語
り
合
い
、

連
帯
し
て
行
動
し
ま
す
。

①	

日
本
国
憲
法
を
活
か
し
、
す
べ
て

の
人
が
尊
重
さ
れ
る
公
正
な
社

会
づ
く
り
に
取
り
組
み
ま
す
。
改

憲
を
許
さ
ず
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等

が
貫
か
れ
た
、
す
べ
て
の
人
の
命

と
生
活
が
守
ら
れ
る
社
会
保
障

を
求
め
て
運
動
を
す
す
め
ま
す
。

②	

気
候
危
機
や
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
問

題
、
経
済
の
あ
り
方
な
ど
に
向
き

合
い
、
誰
一
人
取
り
残
さ
な
い
持

続
可
能
な
社
会
の
実
現
を
め
ざ

し
て
行
動
し
ま
す
。
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の

視
点
か
ら
事
業
と
運
動
を
見
つ

め
直
し
、
広
島
中
央
保
健
生
協
の

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
宣
言
の
作
成
に
取
り

組
み
ま
す
。

③	

引
き
続
き
、
核
兵
器
禁
止
条
約
へ

の
批
准
を
求
め
ま
す
。
戦
争
や
軍

備
拡
大
に
反
対
し
、
唯
一
の
戦
争

被
爆
国
、
被
爆
地
に
あ
る
医
療
福

祉
生
協
と
し
て
、
核
兵
器
の
恐
ろ

し
さ
や
被
爆
体
験
を
世
界
に
伝

え
ま
す
。

④	

75
歳
以
上
の
医
療
費
窓
口
負
担

２
割
化
や
、
介
護
保
険
制
度
改
正

に
伴
う
利
用
者
負
担
増
の
影
響

な
ど
生
の
声
を
集
め
、
受
診
抑
制

や
利
用
控
え
が
起
き
ぬ
よ
う
制

度
改
善
に
向
け
た
取
り
組
み
を

強
め
ま
す
。

1.
第
６
次
長
期
計
画（
５
年
目
）の

運
動
と
組
織
づ
く
り

⑴
お
互
い
を
尊
重
し
て
多
様
性
を
認

め
合
い
、つ
な
が
り
を
絶
や
さ
な

い
取
り
組
み
を
す
す
め
ま
し
た
。

①
2
0
2
2
年
度
も
組
合
員
活
動

は
感
染
対
策
を
行
い
な
が
ら
継

続
し
ま
し
た
。
け
ん
こ
う
プ
ラ
ザ

で
は
パ
ソ
コ
ン
教
室
を
開
催
し
、

支
部
を
超
え
た
組
合
員
の
交
流

の
場
と
な
り
ま
し
た
。
支
部
で
の

ス
マ
ホ
教
室
も
開
催
さ
れ
、
組
合

員
同
士
の
新
し
い
つ
な
が
り
方

も
広
ま
り
ま
し
た
。
井
口
鈴
が
峰

支
部
が
ア
ル
パ
ー
ク
無
印
良
品

の
オ
ー
プ
ン
ス
ペ
ー
ス
を
利
用

し
「
い
き
い
き
百
歳
体
操
」
を
始

め
、
常
時
20
名
を
超
え
る
参
加
者

の
班
会
と
な
り
ま
し
た
。
無
印
良

品
の
「
ま
ち
の
保
健
室
」
に
も
参

加
し
、
新
た
な
連
携
が
生
ま
れ
ま

し
た
。

②
9
月
20
日
よ
り
10
月
末
ま
で

「
い
っ
せ
い
訪
問
行
動
」
に
取
り

組
み
、
組
合
員
2
4
1
名
・
職
員

2
6
1
名
の
計
5
0
2
名
の
参

加
で
1
9
4
1
件
を
訪
問
し
、

9
0
3
名
の
方
と
対
話
で
き
ま

し
た
。「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
が
怖
い
か
ら
外
出
を
控

え
て
い
る
」「
介
護
施
設
入
所
中

の
家
族
の
面
会
が
で
き
な
い
」
な

ど
の
声
を
受
け
と
め
、
困
り
ご
と

に
は
「
よ
ろ
ず
相
談
窓
口
」
な
ど

で
の
対
応
を
す
す
め
ま
し
た
。
訪

問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
コ
ー
プ

は
つ
か
い
ち
職
員
と
廿
日
市
支

部
組
合
員
が
一
緒
に
訪
問
行
動

を
行
っ
た
よ
う
に
、
組
合
員
と
職

員
の
協
同
の
取
り
組
み
と
し
て

の
訪
問
行
動
が
広
が
り
ま
し
た
。

③
け
ん
こ
う
チ
ャ
レ
ン
ジ
2
0
2
2

の
取
り
組
み
で
は
1
5
5
2
件

の
報
告
が
あ
り
ま
し
た
。
春
と
秋

に
は
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト

を
企
画
し
、
合
わ
せ
て
97
名
の
参

加
が
あ
り
、
感
染
予
防
に
配
慮
し

た
活
動
と
し
て
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ

班
の
結
成
も
す
す
み
ま
し
た
。

④
広
島
市
か
ら
情
報
を
い
た
だ
き
、

機
関
紙
け
ん
こ
う
に
、「
健
診
受

診
に
つ
い
て
」
と
「
ジ
ェ
ネ
リ
ッ

ク
医
薬
品
に
つ
い
て
」
の
記
事
を

掲
載
し
ま
し
た
。
広
島
市
西
区
と

共
催
で
健
康
づ
く
り
講
座
を
開

催
し
35
名
の
参
加
者
が
あ
り
ま

し
た
。
美
鈴
が
丘
支
部
で
は
４
月

～
11
月
に
月
１
回
定
期
的
に
「
青

空
健
康
チ
ェ
ッ
ク
」
を
再
開
し
、

支
部
行
事
や
班
会
の
時
に
健
康

チ
ェ
ッ
ク
を
再
開
す
る
動
き
も

広
が
り
ま
し
た
。

⑵
協
同
の
力
で
地
域
に
必
要
な
事

業
の
質
を
向
上
さ
せ
、く
ら
し
の

安
心
と
満
足
を
高
め
る
事
業
に

取
り
組
み
ま
し
た
。

①
長
計
委
員
会
で
2
0
3
0
ビ

ジ
ョ
ン
に
つ
い
て
話
し
合
い
、
医

療
福
祉
生
協
連
の
「
2
0
3
0
ビ

ジ
ョ
ン
コ
ン
テ
ス
ト
」
に
応
募
し

た
結
果
、「
平
和
で
公
正
な
社
会

づ
く
り
の
ビ
ジ
ョ
ン
賞
」
を
受
賞

し
ま
し
た
。

②
９
月
に
I
S
O
9
0
0
1
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
認
証
を
取
得
し
、
全
職

員
の
経
営
参
加
の
質
を
向
上
さ

せ
ま
し
た
。

③
旧
福
島
生
協
病
院
跡
地
は
、
約
半

分
の
広
さ
の
土
地
を
50
年
定
期

借
地
権
方
式
で
貸
し
出
し
、
有
料

老
人
ホ
ー
ム
が
建
設
さ
れ
る
こ

と
、
コ
ー
プ
五
日
市
診
療
所
の
駐

車
場
に
は
看
護
小
規
模
多
機
能

型
居
宅
介
護
を
建
設
す
る
こ
と

が
決
ま
り
ま
し
た
。

④
「
気
に
な
る
事
例
カ
ー
ド
」
を
継

続
し
て
集
め
検
討
し
、
S
D
H
の

視
点
を
持
っ
た
職
員
育
成
を
す
す

め
ま
し
た
。
生
協
３
年
目
職
員
研

修
会
で
は
経
済
的
支
援
ツ
ー
ル

を
用
い
て
学
び
を
深
め
ま
し
た
。

⑤
地
域
支
部
で
は
介
護
事
業
部
の

職
員
を
講
師
に
招
き
、
介
護
保
険

の
学
習
や
「
生
協
10
の
基
本
ケ

ア
」
の
学
習
を
す
す
め
ま
し
た
。

ま
た
、
い
の
ち
の
章
典
実
践
交
流

会
で
は
「
生
協
10
の
基
本
ケ
ア
」

に
つ
い
て
組
合
員
に
紹
介
し
ま

し
た
。

⑶
地
域
の
す
み
ず
み
に
、医
療
福
祉

生
協
の
安
心
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

を
広
げ
、よ
り
つ
な
が
り
を
身
近

に
感
じ
る
取
り
組
み
を
す
す
め

ま
し
た
。

①
支
部
で
は
組
合
員
で
は
な
い
方

に
も
支
部
の
イ
ベ
ン
ト
や
班
会

へ
の
お
誘
い
を
行
い
、
安
心
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
と
し
て
の
広
島
中
央

保
健
生
協
へ
の
加
入
を
進
め
ま

し
た
。

②
担
い
手
ふ
や
し
は
、
７
名
の
新
し

い
運
営
委
員
を
迎
え
ま
し
た
。
ま

た
新
た
に
63
名
の
手
配
り
者
を

迎
え
、「
け
ん
こ
う
」手
配
り
網
を

広
げ
ま
し
た
。

⑷
広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
の

も
と
、平
和
と
社
会
保
障
充
実
に

向
け
、
学
び
合
い
、
語
り
合
い
、

連
帯
し
て
行
動
し
ま
し
た
。

①
平
和
や
社
会
保
障
に
対
す
る
各

種
署
名
に
引
き
続
き
取
り
組
み

ま
し
た
。
支
部
で
は
核
兵
器
禁
止

条
約
批
准
を
訴
え
る
署
名
を
訪

問
で
お
願
い
す
る
取
り
組
み
も

行
わ
れ
ま
し
た
。
２
年
目
職
員

研
修
で
は
被
爆
体
験
の
聞
き
取

り
を
継
続
し
、
県
連
の
平
和
ゼ
ミ

ナ
ー
ル
へ
の
参
加
に
も
継
続
し

て
取
り
組
み
ま
し
た
。
社
保
連
絡

会
で
は
５
回
の
公
開
学
習
会
を

実
施
し
ま
し
た
。

②
７
月
の
参
議
院
選
挙
の
前
に

「
選
挙
に
行
こ
う
実
行
委
員
会
」

を
立
ち
上
げ
、
憲
法
学
習
会
や

憲
法
に
つ
い
て
の
職
員
意
識
調

査
ア
ン
ケ
ー
ト
な
ど
に
取
り
組

み
ま
し
た
。

２
．２
０
２
２
年
度
の
活
動
の
特
徴

2022年度四課題 実績 前年度
実績 前年度差 前年比 目標

（計画） 差 計画比

① 仲間ふやし(人) 1,363 1,448 △ 85 94.1% 3,000 △ 1,637 45.4%

② 出資金増やし(千円) 124,862 154,712 △ 29,857 80.7% 150,000 △ 25,145 83.2%

③ 純増資者数(人) 4,358 4,598 △ 240 94.8% 　　

④出資金純増(千円) △ 6,298 3,337 △ 9,637 -188.8% 30,000 △ 36,300 -21.0%

⑤ 減資(千円) 131,160 151,375 △ 20,220 86.6% 120,000 11,155 109.3%

　  うち、
　  みなし脱退による減資 4,102 2,881 1,221 142.4%

　  みなし脱退を含まない純増 △ 2,196 6,218 △ 8,416 -35.3%

⑥ 新規積立増資者数(人) 146 124 22 117.7% 200 △ 54 73.0%

⑦ 支部づくり 0 3 △ 3 3 △ 3

⑧ 班づくり 34 20 14 170.0% 50 △ 16 68.0%

⑨ 担い手づくり(人) 92 85 8 109.4% 200 △ 107 46.5%

⑩ 機関紙配布数 15,546 15,248 298 102.0%

日付 活動内容 参加

4/21 支部総会 6月9日まで各支部で開催 463
人

4/21 健康づくり委員会主催　春のウォーキング　大野浦コース 34人

4/22 健診受けよう集会　
「健康寿命の延伸めざして」　市健康推進課課長・濵井千年世氏 36人

5/27 社保平和委員会主催　「憲法を学び、守ろう！～平和のつくりかた」
広島中央保健生協理事・今谷賢二氏 16人

6/18 第67回通常総代会　 69人

6/28 けんこうチャレンジはじまるよ！交流会　「健康寿命の延伸と食生活」　
県健康福祉局主査・島谷道子氏 45人

7/26 第17回子育て応援企画　「親子で楽しむヴァイオリンコンサート」 
　ヴァイオリニスト/吉岡美沙子氏  市坪綾子氏 54人

8/6 広島原爆の日　平和学習「わたしにできる具体的アクション」
カクワカ広島共同代表　田中美穂氏　

100
人超

9/1 けんこうチャレンジラストスパート集会　
「歯ブラシ」　「変形性膝関節症＆ストレッチ」 37人

9/17 いっせい訪問行動スタート集会「暮らしの保健室の活動とまちづくり」
五本松の家施設長　田原久美子氏　 45人

9/20 いっせい訪問はじまり～10/30まで（訪問件数 1,979件）（対話件数 922件）　

9/30 社保平和委員会主催　「自民党の改憲4項目を斬る」
広島県医療労働組合連合会書記長・藤本健氏 21人

10/27 いきいきポイント企画　健康づくり講座
「血中脂質と血管年齢測定します」 保健師　高木望氏 35人

11/15 社保平和委員会主催　「介護保険制度の見直しをめぐる情勢と今後の取り組み」
全日本民医連事務局次長・林泰則氏

100
人

11/15 健康づくり委員会主催　秋のウォーキング
新牛田公園から牛田総合バラ園コース 63人

11/23 第35回日本高齢者大会 in 京都 web参加　（延参加者3,380人） 6人

11/25 社保平和委員会主催「子どもの医療費無料化を目指して～助成と広島県の対応」
新日本婦人の会・大平由美子氏 16人

1/27
社保平和委員会主催

「いざ、必要になったときに困らない」～介護保険制度の基本的な学習～
広島中央保健生協居宅介護支援事業所管理者　松井拓也氏

28人

1/27 生協利用委員会主催
「いのちの章典実践交流会」笑顔に出会えこころをつなげ支える介護 86人

2/7・14 虹のバレンタイン行動　西広島駅前 (80袋配布) 16人

2/21 けんこうチャレンジ2022まとめ集会
「100歳まで元気に歩くための脚の健康づくり＆体操」 35人

3/17 第25回健康づくり学会　しゃべって学んで100歳を目指そう！　
福島生協病院 保健師　岡村明日香氏 34人

3/18 第18回子育て応援企画　いやしの音色を聴いてみませんか？
おやこで体験ライアーコンサート　演奏者：宇月彩氏 47人

3/24 社保平和委員会主催  「地方自治・住民自治を考える」～「広島市政白書」
から自治体のいまを考える～　広島中央保健生協監事　橋本和正氏 17人

2022 年度　組合員活動日誌

※数値は2023年3月末時点のもの
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広島中央保健生活協同組合　第7次長期計画（案）（2023年度～2027年度）

日本国憲法が活きる平和な社会を実現し、
誰もが健康で居心地よくくらせるまちをつくります

2
0
2
0
年
度
以
降
の
３
年
間
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
の
ま
ん
延
に
よ
り
、
事
業
と
運
動
が
と
も
に
大
き

な
影
響
を
受
け
ま
し
た
。
い
の
ち
と
健
康
が
脅
か
さ
れ
、
家

族
や
知
人
・
友
人
と
の
つ
な
が
り
も
感
染
の
恐
れ
か
ら
制
限

さ
れ
、
私
た
ち
の
生
協
活
動
も
同
様
に
縮
小
を
余
儀
な
く
さ

れ
ま
し
た
。
ま
た
、
病
院
・
事
業
所
で
の
ク
ラ
ス
タ
ー
や
、
入

院
面
会
の
制
限
等
で
、
利
用
者
・
職
員
の
負
担
が
増
加
し
ま

し
た
。
し
か
し
、
こ
の
よ
う
な
前
例
の
無
い
危
機
的
状
況
に

お
い
て
も
、
組
合
員
・
職
員
共
に
力
を
合
わ
せ
て
困
難
を
乗

り
越
え
、事
業
と
運
動
を
発
展
さ
せ
て
き
ま
し
た
。

組
合
員
活
動
で
は
、
コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
「
新
し
い
つ
な

が
り
方
」
を
追
求
、
オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
参
加
に
熟
達
し
オ
ン

ラ
イ
ン
班
会
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
い
っ
せ
い
訪
問
行
動

や
よ
ろ
ず
相
談
窓
口
設
置
・
ひ
だ
ま
り
保
健
室
ス
タ
ー
ト
な

ど
、
地
域
の
「
困
っ
た
」
に
寄
り
添
う
活
動
を
進
め
、
こ
の
5

年
間
に
廿
日
市
支
部
を
は
じ
め
と
す
る
5
支
部
を
結
成
し
ま

し
た
。

事
業
所
運
営
で
は
、
コ
ロ
ナ
禍
前
の
２
年
間
に
第
６
次
長

計
期
首
比
３
%
の
収
益
増
を
進
め
、
2
0
1
9
年
度
に
黒
字

転
換
を
果
た
し
財
務
構
造
の
改
善
を
進
め
ま
し
た
。
さ
ら
に

I
S
O
9
0
0
1
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
認
証
を
進
め

る
こ
と
で
全
職
員
参
加
の
経
営
活
動
を
前
進
さ
せ
ま
し
た
。

医
療
事
業
で
は
、
福
島
生
協
病
院
・
生
協
さ
え
き
病
院
で
地

域
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
病
床
機
能
の
一
部
転
換
を
行
い
ま
し

た
。
福
島
生
協
病
院
で
は
2
0
2
0
年
度
以
降
、
複
数
の
初

期
研
修
医
の
入
職
を
進
め
て
い
ま
す
。
介
護
事
業
で
は
「
生

協
10
の
基
本
ケ
ア
」
を
学
び
つ
つ
、
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ

ン
コ
ー
プ
は
つ
か
い
ち
の
開
設
、
く
さ
つ
ヘ
ル
パ
ー
ス
テ
ー

シ
ョ
ン
の
中
央
ヘ
ル
パ
ー
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
へ
の
統
合
、
生
協

か
ん
お
ん
24
の
開
設
な
ど
の
事
業
展
開
を
旺
盛
に
進
め
ま
し

た
。
ま
た
旧
福
島
生
協
病
院
跡
地
の
活
用
に
つ
い
て
組
織
決

定
し
ま
し
た
。

気
候
危
機
の
問
題
が
叫
ば
れ
る
よ
う
に
な
り
、
大
き
な
災

害
が
頻
発
す
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
西
日
本
豪
雨
災
害

（
2
0
1
8
年
）・
大
雨
土
砂
災
害
（
2
0
2
1
年
）
支
援
を

進
め
、
B
C
P
（
事
業
継
続
計
画
）
づ
く
り
に
も
着
手
し
ま

し
た
。「
全
世
代
型
社
会
保
障
改
革
ス
ト
ッ
プ
」
大
運
動
で

1
0
4
3
名
か
ら
ア
ン
ケ
ー
ト
活
動
の
結
果
を
記
者
会
見
で

発
表
し
、「
選
挙
に
行
こ
う
実
行
委
員
会
」
の
取
り
組
み
も
進

め
ま
し
た
。

Ⅰ.
ま
ち
づ
く
り

１
安
心
づ
く
り

⑴「
班
会
」
や「
け
ん
こ
う
チ
ャ
レ
ン
ジ
」
、「
訪
問
行
動
」
等
の

多
様
な
つ
な
が
り
を
提
案
し
、
地
域
の
つ
な
が
り
を
豊
か

に
し
ま
す
。
そ
の
中
で
組
合
員
、
住
民
の
要
望
を
つ
か
み
ま

す
。

⑵
多
世
代
が
つ
な
が
り
、
集
い
、
交
流
で
き
、
困
っ
た
時
に
頼

れ
る
場
を
全
て
の
支
部
で
つ
く
り
ま
す
。
子
育
て
世
代
が

地
域
で
孤
立
し
な
い
よ
う
、
子
育
て
支
援
を
さ
ら
に
広
げ

ま
す
。

⑶
多
様
性
に
つ
い
て
の
学
習
を
通
じ
て
、
性
別
や
年
齢
、
人

種
、
国
籍
等
に
か
か
わ
ら
ず
、
一
人
ひ
と
り
が
地
域
の
中
で

自
分
ら
し
く
生
活
で
き
る
ま
ち
づ
く
り
を
す
す
め
ま
す
。

⑷
医
・
福
の
事
業
と
、食
・
住
の
地
域
で
の
協
同
を
、連
携
し
発

展
さ
せ
ま
す
。
誰
も
が
必
要
な
医
療
・
介
護
・
生
活
支
援
が

切
れ
目
な
く
提
供
さ
れ
、
住
み
慣
れ
た
地
域
で
安
心
し
て

暮
ら
し
続
け
ら
れ
る
こ
と
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑸
ち
ょ
っ
と
し
た「
困
っ
た
」
か
ら
本
当
に「
困
っ
た
」
ま
で
、

様
々
な「
困
っ
た
」
に
対
応
で
き
る
助
け
合
い
活
動
や
よ
ろ

ず
相
談
活
動
、地
域
訪
問
活
動
を
強
化
し
ま
す
。

⑹
送
迎
や
通
院
付
き
添
い
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
の
取
り
組
み
を
再

構
築
し
、
地
域
住
民
の
受
療
権
の
確
保
や
安
心
づ
く
り
に

寄
与
し
ま
す
。

⑺
協
同
組
合
が
行
う
移
動
店
舗
と
連
携
協
力
し
、
移
動
健
康

相
談
や
移
動
健
康
診
断
、
移
動
よ
ろ
ず
相
談
を
行
う
な
ど
、

く
ら
し
の
安
心
を
実
感
で
き
る
取
り
組
み
を
地
域
に
広
く

作
り
ま
す
。
町
内
会
や
自
治
会
な
ど
多
様
な
組
織
と
の
連

携
も
進
め
ま
す
。

２
健
康
づ
く
り

⑴
フ
レ
イ
ル
・
オ
ー
ラ
ル
フ
レ
イ
ル
予
防
、
け
ん
こ
う
チ
ャ
レ

ン
ジ
な
ど
、
多
世
代
が
気
軽
に
参
加
で
き
る
健
康
づ
く
り

を
広
げ
、
広
島
県
民
の
健
康
寿
命
延
伸
に
貢
献
し
ま
す
。
い

き
い
き
百
歳
体
操
な
ど
、
そ
れ
ぞ
れ
の
地
域
の
地
域
包
支

援
セ
ン
タ
ー
を
は
じ
め
、
他
団
体
や
行
政
と
も
協
同
し
て

取
り
組
み
ま
す
。

⑵
青
空
健
康
チ
ェ
ッ
ク
を
医
科
・
歯
科
・
介
護
の
専
門
職
と
協

同
し
て
、
す
べ
て
の
支
部
で
定
期
的
に
開
催
し
、
地
域
住
民

の
健
康
維
持
・
健
康
づ
く
り
に
取
り
組
み
ま
す
。

⑶
支
部
や
班
活
動
で
の
日
常
的
な
健
康
チ
ェ
ッ
ク
と
定
期
的

な
健
診
受
診
の
両
方
を
、
多
世
代
に
わ
た
っ
て
す
す
め
ま

す
。
専
門
家
と
一
緒
に
健
診
結
果
の
振
り
返
り
を
行
い
、
日

常
の
健
康
づ
く
り
に
活
か
し
ま
す
。
ま
た
、
事
業
所
へ
の
ア

ク
セ
ス
が
困
難
な
方
も
健
診
が
受
け
ら
れ
る
よ
う
、
出
張

健
診
や
健
診
送
迎
な
ど
可
能
性
を
追
求
し
ま
す

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
収
束
は
見
込
め
ず
、
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
が
さ
ら
に
続
く
と
考
え
ら
れ
ま

す
。
感
染
症
対
策
の
大
幅
転
換
で
感
染
者
の
増
加
が
危
惧
さ
れ

て
い
ま
す
が
、
重
症
化
し
や
す
い
慢
性
疾
患
患
者
や
高
齢
者
等

へ
の
対
応
は
不
透
明
な
ま
ま
で
す
。

コ
ロ
ナ
禍
を
経
て
も
病
床
数
の
削
減
や
医
療
機
能
の
集
中
化

は
続
い
て
い
ま
す
。
広
島
都
市
圏
で
も
2
0
3
0
年
へ
向
け
病
院

再
編
計
画
が
発
表
さ
れ
、
医
療
を
必
要
と
す
る
人
た
ち
へ
適
切
に

提
供
さ
れ
る
体
制
と
な
る
の
か
、注
視
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

2
0
2
5
年
に
は
65
歳
以
上
の
高
齢
者
が
3
割
と
な
り
、
そ

の
後
も
75
歳
以
上
の
後
期
高
齢
者
が
増
え
続
け
ま
す
。
一
方
、
少

子
化
に
よ
る
人
口
減
少
社
会
と
な
り
、
保
健
生
協
に
と
っ
て
も

事
業
と
運
動
の
担
い
手
不
足
が
予
想
さ
れ
ま
す
。
単
身
世
帯
が

増
加
し
て
い
く
こ
と
も
推
計
さ
れ
て
い
ま
す
。

気
候
危
機
の
進
行
に
よ
る
大
災
害
の
頻
発
が
危
惧
さ
れ
ま
す
。

改
憲
や
軍
備
拡
大
を
進
め
、
社
会
保
障
切
り
捨
て
の
政
府
の
姿

勢
を
変
え
さ
せ
る
こ
と
が
重
要
で
す
。
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
の
運

動
の
進
展
に
み
ら
れ
る
よ
う
な
「
自
分
ら
し
く
生
き
た
い
」
と
願

う
国
民
の
運
動
、
核
兵
器
禁
止
条
約
を
成
立
さ
せ
た
平
和
を
求

め
る
運
動
、
格
差
と
貧
困
が
広
が
る
中
、
社
会
を
変
え
た
い
と
の

運
動
は
広
が
っ
て
い
ま
す
。
私
た
ち
の
理
念
を
実
現
す
る
た
め

の
運
動
を
広
げ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

政
府
・
与
党
が
推
し
進
め
よ
う
と
し
て
い
る
日
本
国
憲
法「
改

正
」
や
軍
備
拡
大
路
線
は
私
た
ち
の
理
念
と
一
致
し
ま
せ
ん
。
平

和
な
社
会
を
実
現
す
る
た
め
行
動
す
る
５
年
間
で
す
。
コ
ロ
ナ

禍
が
継
続
す
る
中
、
高
齢
化
と
単
身
世
帯
化
が
さ
ら
に
進
み
、

「
安
心
づ
く
り
」と
「
健
康
づ
く
り
」で
地
域
貢
献
を
進
め
る
医
療

福
祉
生
協
の
役
割
は
ま
す
ま
す
大
き
く
な
っ
て
い
き
ま
す
。「
広

島
中
央
保
健
生
協
の
地
域
包
括
ケ
ア
構
想
」
は
第
７
次
長
計
中

の
2
0
2
5
年
に
向
け
て
作
成
し
た
も
の
で
し
た
。
第
７
次
長

期
計
画
で
は
「
地
域
包
括
ケ
ア
構
想
」
を
さ
ら
に
発
展
さ
せ
、
医

療
・
介
護
・
福
祉
サ
ー
ビ
ス
と
生
活
支
援
を
一
体
に
す
す
め
る
こ

と
に
挑
戦
し
ま
す
。
事
業
と
運
動
を
推
進
す
る
職
員
の
確
保
と

育
成
を
進
め
、
広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
の
実
現
を
め
ざ
し

ま
す
。
地
域
に
必
要
と
さ
れ
る
事
業
と
運
動
を
協
同
の
ち
か
ら

で
維
持
・
発
展
さ
せ
、
元
気
な
時
か
ら
最
期
ま
で
を
支
え
、
く
ら

し
の
安
心
と
満
足
を
高
め
ま
す
。
求
め
ら
れ
る
事
業
と
運
動
の

展
開
に
必
要
な
資
金
を
充
当
で
き
る
、
安
定
的
な
経
営
体
力
を

構
築
し
ま
す
。

　

 

第
6
次
長
期
計
画

　
　
　
　
（
2
0
1
8
年
度
～
2
0
2
2
年
度
）の
到
達

　

 

第
7
次
長
計
の
基
本
理
念

　

 

第
7
次
長
期
計
画
を
め
ぐ
る
情
勢
と
運
動
の
柱

第68回通常総代会　第四号議案
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３
平
和
で
公
正
な
社
会
づ
く
り

⑴
人
権
尊
重
を
貫
く
公
正
な
社
会
を
実
現
す
る
た
め
、
様
々

な
団
体
や
行
政
と
の
協
同
を
広
げ
、
よ
り
広
範
な
人
び
と

と
連
帯
し
ま
す
。

⑵
日
本
国
憲
法
の
理
念
に
基
づ
く
国
民
の
権
利
と
社
会
保
障

制
度
、
す
べ
て
の
人
の
人
権
と
尊
厳
、
平
等
を
充
実
さ
せ
て

い
く
取
り
組
み
を
さ
ら
に
進
め
ま
す
。

⑶
被
爆
地
ヒ
ロ
シ
マ
の
医
療
福
祉
生
協
と
し
て
、
核
兵
器
の

非
人
道
性
を
伝
え
、廃
絶
へ
向
け
取
り
組
み
ま
す
。

⑷
憲
法
９
条
の
平
和
主
義
を
守
り
、
戦
争
や
武
力
紛
争
、
す

べ
て
の
暴
力
に
反
対
し
、
広
範
な
人
々
と
連
帯
し
行
動
し

ま
す
。

⑸
一
人
ひ
と
り
の
生
活
に
影
響
を
及
ぼ
す
環
境
破
壊
に
反
対

し
、
持
続
可
能
な
社
会
を
め
ざ
し
ま
す
。
地
域
の
要
求
を
集

め
て
、災
害
に
強
い
ま
ち
づ
く
り
に
貢
献
し
ま
す
。

⑹
人
々
の
多
様
性
を
尊
重
し
、
差
別
や
不
平
等
が
な
く
、
す
べ

て
の
人
の
人
権
が
守
ら
れ
る
社
会
を
め
ざ
し
ま
す
。
ジ
ェ

ン
ダ
ー
平
等
や
S
O
G
I
等
、
多
様
性
に
つ
い
て
の
学
習

を
地
域
と
職
場
で
進
め
ま
す
。

４
組
織
づ
く
り

⑴「
加
入
し
た
ら
安
心
」「
心
地
い
い
つ
な
が
り
が
あ
る
」
広
島

中
央
保
健
生
協
と
言
わ
れ
る
よ
う
、
3
5
0
0
0
人
の
組

合
員
組
織
建
設
と「
機
関
紙
け
ん
こ
う
」
手
配
り
網
を
広
げ

ま
す
。
子
育
て
世
代
か
ら
50
歳
代
・
60
歳
代
な
ど
、
す
べ
て

の
年
代
で
の
生
協
組
織
建
設
を
進
め
ま
す
。

⑵
地
域
の
組
合
員
に
目
が
行
き
届
き
、
つ
な
が
り
を
感
じ
る

こ
と
が
で
き
る
支
部
運
営
を
す
す
め
ま
す
。
組
合
員
に
身

近
な
支
部
と
な
る
よ
う
、
新
た
な
地
域
で
の
支
部
づ
く
り

と
支
部
分
割
を
す
す
め
、
2
0
2
7
年
度
に
は
40
支
部
を

め
ざ
し
ま
す
。
地
域
を
活
性
化
す
る
担
い
手
の
確
保
と
学

習
を
進
め
ま
す
。

⑶
地
域
の
健
康
づ
く
り
に
医
療
福
祉
生
協
の「
班
」
が
貢
献

し
ま
す
。
班
会
へ
の
参
加
を
き
っ
か
け
に
医
療
福
祉
生
協

へ
の
加
入
を
す
す
め
、
地
域
の
つ
な
が
り
づ
く
り
を
担
い

ま
す
。

⑷
仲
間
ふ
や
し
・
班
づ
く
り
・
担
い
手
ふ
や
し
・
出
資
金
増
や

し
・
積
み
立
て
増
資
の
５
課
題
を
支
部
、
事
業
所（
職
場
）で

前
進
さ
せ
ま
す
。
地
域
組
合
員
の「
い
き
が
い
」
や「
や
り
が

い
」
を
大
切
に
し
、
生
協
組
合
員
活
動
の
参
加
者
を
増
や
し

ま
す
。
組
合
員
管
理
シ
ス
テ
ム
の
充
実
化
を
進
め
、
み
な
し

自
由
脱
退
対
象
者
を
減
少
さ
せ
ま
す
。

⑸
組
合
員
シ
ス
テ
ム
と
電
子
カ
ル
テ
シ
ス
テ
ム
と
の
連
携
や

各
事
業
所
に
て
リ
ア
ル
タ
イ
ム
で
組
合
員
確
認
が
で
き
る

仕
組
み
、
組
合
員
の
見
守
り
機
能
、
他
生
協
と
の
組
合
員
同

士
の
交
流
な
ど
、
ま
ち
づ
く
り
分
野
で
の
I
C
T（
情
報
通

信
技
術
）の
活
用
を
す
す
め
ま
す
。

Ⅱ.
職
員
の
確
保
と
育
成

1
職
員
確
保：
少
子
化
が
進
行
す
る
中
、質
の
高
い
事
業
展
開

に
向
け
て
、職
員
確
保
に
全
力
を
投
じ
ま
す
。
そ
の
た
め
、

採
用
計
画
は
適
切
な
評
価
・
分
析
に
よ
り
組
織
的
に
行
い

ま
す
。

⑴
広
島
中
央
保
健
生
協
の
医
師
採
用
計
画
に
基
づ
き
、
事
業

継
続
・
発
展
の
要
と
し
て
全
職
員
・
組
合
員
で
協
力
し
て
確

保
へ
取
り
組
み
ま
す
。

⑵
そ
の
他
の
職
種
は
、
広
島
中
央
保
健
生
協
の
職
域
ご
と
に

採
用
計
画
を
立
て
確
保
へ
取
り
組
み
ま
す
。

⑶
奨
学
生
や
学
生
の
見
学
や
実
習
、
面
談
等
を
通
し
て
、
広
島

中
央
保
健
生
協
の
魅
力
を
伝
え
採
用
活
動
に
つ
な
げ
ま
す
。

⑷
広
島
中
央
保
健
生
協
の
事
業
計
画
に
基
づ
き
、
職
域
ご
と

に
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
の
獲
得
、ま
た
は
育
成
し
ま
す
。

2
職
員
育
成：
職
責
者
を
中
心
に
、全
て
の
職
員
の
職
種
職
能

と
し
て
の
成
長
を
促
す
と
と
も
に
、
医
療
福
祉
生
協
の
一

員
と
し
て
、確
か
な
人
権
意
識
を
育
み
、自
分
と
社
会
と
の

関
係
を
自
覚
し
た
主
権
者
と
し
て
の
職
員
の
成
長
を
は
か

り
ま
す
。

⑴
広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
の
も
と
、
自
分
た
ち
の
組
織

や
部
署
の
役
割
を
理
解
し
、
高
い
倫
理
観
と
変
革
の
視
点

を
持
っ
た
職
員
の
育
成
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑵
H
P
H（
健
康
増
進
活
動
拠
点
病
院
）
や
S
D
H（
健
康
の

社
会
的
決
定
要
因
）
の
視
点
を
持
ち
、
事
例
か
ら
の
学
び
を

大
切
に
し
な
が
ら
、
医
療
・
介
護
・
福
祉
の
実
践
が
担
え
る

職
員
の
育
成
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑶
組
合
員
と
協
同
し
地
域
・
組
織
活
動
に
意
欲
的
に
参
画
し
、

多
種
多
様
な
分
野
で
活
動
す
る
人
々
と
の
交
流
を
通
じ
て
、

仲
間
の
中
で
学
び
合
え
る
職
員
の
育
成
を
め
ざ
し
ま
す
。

3
学
び
成
長
し
合
え
る
職
場
づ
く
り
：
生
協
の
理
念
の
も
と

働
き
が
い
や
魅
力
に
つ
い
て
考
え
、
選
ば
れ
る
職
場
づ
く

り
を
進
め
ま
す
。
日
本
国
憲
法
に
基
づ
き
、私
た
ち
の
仕
事

や
暮
ら
し
が
継
続
で
き
る
よ
う
改
善
に
取
り
組
み
ま
す
。

⑴
す
べ
て
の
職
員
が
広
島
中
央
保
健
生
協
の
理
念
を
理
解
し
、

い
き
い
き
と
働
き
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
職
場
環
境
や
仕

組
み
を
構
築
し
ま
す
。

⑵
既
存
の
事
業
や
仕
組
み
の
問
題
点
を
可
視
化
し
、
変
化
す

る
こ
と
で
、
こ
れ
ま
で
に
な
い
価
値
の
創
造
が
で
き
る
職

場
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑶
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
を
基
本
に
据
え
、
学
び
あ
い
、
語
り
あ

い
、
支
え
あ
い
と
い
っ
た
良
好
な
人
間
関
係
の
も
と
で
、
多

様
性
を
尊
重
し
、
い
っ
さ
い
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
許
さ
ず
、

心
理
的
安
全
性
が
保
た
れ
て
い
る
職
場
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑷
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
、
職
員
が
適
切
に
評
価
さ
れ
る
仕
組
み

づ
く
り
を
め
ざ
し
ま
す
。

Ⅲ.
事
業
計
画

１
事
業
の
展
開

⑴
福
島
生
協
病
院
と
生
協
さ
え
き
病
院
は
、「
地
域
の
病
床
」と

し
て
積
極
的
に
入
院
を
受
け
入
れ
、
医
療
機
関
と
し
て
の
責

任
を
果
た
し
ま
す
。

⑵
医
療
生
協
の
事
業
所
と
し
て
Ｈ
Ｐ
Ｈ
活
動
を
推
進
し
、
職

員
・
患
者
・
組
合
員
が
、
健
や
か
に
生
活
で
き
る
環
境
づ
く

り
を
進
め
ま
す
。
ま
た
Ｓ
Ｄ
Ｈ
の
視
点
に
基
づ
く
医
療
活
動

を
進
め
、
医
療
・
介
護
の
質
向
上
と
と
も
に
、
地
域
の
中
で

健
康
を
阻
害
す
る
要
因
を
取
り
除
く
活
動
を
広
げ
ま
す
。

⑶
組
合
員
の
要
求
に
基
づ
い
て
、
在
宅
歯
科
診
療
所
建
設
も
視

野
に
歯
科
の
在
宅
部
門
を
強
化
し
ま
す
。
在
宅
・
施
設
で
の

口
腔
ケ
ア
が
全
身
の
健
康
管
理
に
寄
与
し
、
地
域
で
の
暮
ら

し
を
支
え
る
一
翼
を
担
い
ま
す
。
ま
た
コ
ー
プ
草
津
診
療

所
・
コ
ー
プ
五
日
市
診
療
所
の
施
設
整
備
を
含
め
た
機
能
強

化
を
進
め
、地
域
に
か
け
が
え
の
な
い
存
在
と
な
り
ま
す
。

⑷
病
院
、
診
療
所
は
、「
か
か
り
つ
け
医
」
機
能
・
リ
ハ
ビ
リ
機

能
の
強
化
、
及
び
地
域
と
の
連
携
を
重
視
し
た
在
宅
部
門
を

強
化
し
ま
す
。
各
事
業
所
の
地
域
で
の
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
を

明
確
に
し
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
を
は
じ
め
、
新

興
感
染
症
へ
の
対
応
な
ど
、
地
域
に
求
め
ら
れ
る
役
割
を
果

た
し
ま
す
。

⑸
認
知
症
初
期
集
中
支
援
事
業
を
は
じ
め
、
地
域
に
出
か
け
る

取
り
組
み
を
行
い
、
組
合
員
の
要
求
や
地
域
の
困
っ
て
い
る

声
に
応
え
る
事
業
の
展
開
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑹「
地
域
ま
る
ご
と
健
康
づ
く
り
」
を
支
え
る
健
診
事
業
を
進

め
、「
健
康
格
差
」
の
改
善
に
取
り
組
み
ま
す
。
行
政
・
関
係

機
関
と
の
連
携
に
よ
り
、
特
定
健
康
診
査
や
が
ん
検
診
の
受

診
促
進
な
ど
健
康
寿
命
の
延
伸
に
繋
が
る
取
り
組
み
を
進

め
る
等
、
予
防
か
ら
治
療
ま
で
一
貫
し
た
健
康
管
理
体
制
を

つ
く
り
ま
す
。
ま
た
、
事
業
所
か
ら
の
広
報
活
動
を
積
極
的

に
行
い
ま
す
。

⑺
高
齢
者
お
よ
び
周
術
期
入
院
患
者
の
口
腔
ケ
ア
を
重
視
し

ま
す
。
歯
科
専
門
職
の
配
置
な
ど
医
科
歯
科
連
携
強
化
の
た

め
の
仕
組
み
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

⑻
病
院
、
医
科
・
歯
科
診
療
所
と
介
護
が
連
携
し
た
事
業
の
展

開
を
進
め
、
将
来
に
お
け
る
新
規
事
業
の
可
能
性
を
追
求
し

ま
す
。

⑼
組
合
員
・
利
用
者
の
生
活
を
す
み
ず
み
ま
で
支
え
る
た
め
、

地
域
密
着
型
介
護
事
業（
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
、
看
護
小
規
模

多
機
能
施
設
、定
期
巡
回
・
随
時
対
応
型
訪
問
介
護
看
護
等
）

を
旺
盛
に
展
開
し
ま
す
。
地
域
密
着
型
介
護
事
業
展
開
に
お

け
る
施
設
建
設
の
際
に
は
地
域
交
流
サ
ロ
ン
を
併
設
し
、
地

域
住
民
や
組
合
員
の
居
場
所
機
能
を
高
め
る
側
面
か
ら
も
、

広
島
中
央
保
健
生
協
の
中
央
ブ
ロ
ッ
ク
・
西
部
ブ
ロ
ッ
ク
・

東
部
ブ
ロ
ッ
ク
そ
れ
ぞ
れ
で
の
建
設
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑽
介
護
が
必
要
に
な
っ
て
も
自
分
ら
し
く
尊
厳
を
保
ち
生
き

続
け
る
こ
と
を
可
能
に
す
る「
生
協
10
の
基
本
ケ
ア
」
の
考

え
方
と
実
践
を
介
護
事
業
か
ら
発
信
し
、
生
協
内
全
事
業
所

と
組
合
員
組
織
を
通
じ
て
地
域
に
広
げ
ま
す
。

⑾
ひ
ま
わ
り
保
育
園
の
施
設
整
備
も
含
め
た
保
育
事
業
の
拡

充
を
進
め
ま
す
。

２
事
業
運
営
、事
業
継
続
の
た
め
の
整
備
を
進
め
ま
す
。

⑴
I
S
O（
国
際
標
準
化
機
構
）
9
0
0
1
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ

ス
テ
ム
の
取
り
組
み
を
進
め
、
事
業
機
能
、
運
営
の
質
を
高

め
て
、利
用
者
満
足
度
の
向
上
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑵
B
C
P（
事
業
継
続
計
画
）
の
拡
充
と
定
着
を
進
め
、
自
然

災
害
や
サ
イ
バ
ー
攻
撃
に
よ
る
診
療
シ
ス
テ
ム
の
停
止
時

等
の
不
測
の
事
態
に
備
え
、
事
業
を
継
続
す
る
た
め
の
シ

ス
テ
ム
の
構
築
を
進
め
ま
す
。

⑶
情
報
通
信
技
術
を
活
用
し
、
医
療
現
場
の
業
務
効
率
向
上

を
図
る
と
と
も
に
オ
ン
ラ
イ
ン
診
療
の
検
討
な
ど
職
員
・

患
者
に
と
っ
て
利
用
し
や
す
い
病
院
・
事
業
所
を
め
ざ
し

ま
す
。

⑷
医
療
情
勢
や
、
地
域
環
境
・
ニ
ー
ズ
の
変
化
を
早
期
に
把
握

し
、必
要
と
さ
れ
る
役
割
や
事
業
の
展
開
を
行
い
ま
す
。

⑸
生
協
の
理
念
に
基
づ
く
事
業
へ
の
信
頼
に
よ
り
、
組
合
員

の
加
入
・
増
資
を
促
進
し
、組
合
員
利
用
率
を
高
め
ま
す
。

Ⅳ.
資
金・
経
営
計
画

１
財
務
目
標

⑴
2
0
2
7
年
度
ま
で
に
、
会
計
上
の
累
積
赤
字
を
２
億
円

以
内
ま
で
縮
小
し
ま
す
。

⑵
所
有
す
る
資
産
を
有
効
に
活
か
し
て
収
益
増（
年
平
均
1
・

3
%
増
）
を
進
め
、
総
資
本
回
転
率（
事
業
収
益
÷
総
資
産
）

を
0
・
8
回
転
以
上
と
し
ま
す
。
第
７
次
長
期
計
画
期
間

中
、
年
間
平
均
で
必
要
と
さ
れ
る
５
億
５
千
万
円
の
資
金

の
獲
得
を
め
ざ
し
ま
す
。

⑶
出
資
金
は
年
間
3
0
0
0
万
円
、
長
期
計
画
期
間
中

1
億
5
0
0
0
万
円
の
出
資
金
の
純
増
を
目
標
と
し
ま
す
。

⑷
第
７
次
長
計
終
了
時
の
2
0
2
7
年
度
末
に
は
、
純
資
産

（
自
己
資
本
）
比
率
を
15
%
以
上
に
高
め
、
借
入
金
比
率
が

45
%
以
下
と
な
る
財
務
構
造
と
し
ま
す
。
法
人
税
支
払
い

に
対
応
で
き
る
足
腰
の
強
い
経
営
体
と
し
ま
す
。

２ 

経
営
目
標

⑴
総
合
力
と
連
携
に
よ
る
事
業
活
動
の
充
実
で
収
益
増
を
す

す
め
、全
事
業
所
の
黒
字
化
を
果
た
し
ま
す
。

⑵
I
S
O
9
0
0
1
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
活
か
し
、
全

職
員
の
経
営
参
加
の
も
と
、
P
D
C
A（
計
画
p
l
a
n
→

実
行
d
o
→
評
価
c
h
e
c
k
→
改
善
a
c
t
i
o
n
）
に
よ

る
経
営
管
理
を
実
践
し
ま
す
。

⑶
患
者
・
利
用
者
の
組
合
員
利
用
率
を
高
め
、
組
合
員
参
加
に

よ
る
事
業
運
営
で
事
業
の
質
を
向
上
さ
せ
ま
す
。
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診療のごあんない 2023年4月現在です。
急な医師の交代で変更もあり得ますので、ご了承ください。
※前回から変更している部分は で表示しています。網掛け （2023年5月から）

受 　 付 　 時 　 間 月 火 水 木 金 土

福島生協病院
082-292-3171

（健診センター：082-292-3215）

午前

8：30～11：45
診察は9：00～

（ ）
内 科

橋 　 本 柴田（英） 柴田（英） 神 　 尾 保 手 浜 直江（第1・3・5週）
神 　 尾 三 　 善 橋 　 本 浜 　 本 神 　 尾 交替（第2・4週）
池 　 本 橋 　 本 神 　 尾 池 　 本 柴田（佳） 大 　 学
田中（千） 松 　 原 田中（千） 大津（予約） 田中（千） 交替（予約）

高岡（予約） 高岡（予約） 高岡（予約） 高岡（予約） 大津（予約）
多比良（予約） 多比良（予約） 大津（予約） 多比良（予約） 多比良（予約）
保手浜（予約） 飯田（予約） 藤原（予約） 藤原（予約） 山脇（予約）

山脇（予約）

8：30～11：00 健 診 杉原・田代 杉原・佐藤 杉原・田中（貴） 杉原・佐々木 北口・田代 伊藤・石田（第1・3・5週）
田中（貴）（第2・4週）

婦人科（健診のみ）大学（完全予約制） 大学（完全予約制）

8：30～11：45
診察は9：00～

外 科
大 　 森 田 　 代 前 　 田 北 　 口 前 　 田 交　替

9：30～受付
10：00～診察宮 　 庄 原 　 田 宮 　 庄 原 　 田 大 　 森

整 形 外 科 長 谷 川 杉 　 本 長 谷 川 有 　 村 有 　 村 交替（第2・3週）
9：30～診察

杉本（予約） 杉本（予約） 長谷川（予約）

眼 科 高 　 松 高 　 松 高 　 松 高 　 松 高 　 松
大 　 学 大 　 学

耳 鼻 咽 喉 科 大 　 学 大 　 学 大 　 学
皮 膚 科 大 　 学 大 　 学
泌 尿 器 科 10：00～診察 大学 10：00～診察 大学 大 　 学

午後

13：30～16：30
診察は14：00～ 内 科

多比良（予約） 大津（予約） 山脇（予約） 神 　 尾 橋 　 本
飯田（予約） 保手浜（予約） 藤原（予約） 高岡（ペースメーカー）
山脇（予約） 山脇（予約） 叶（ 予 約 ） 多比良（予約）

山脇（予約）

13：45～16：00
診察は14：00～

外 科 原 　 田
肛 門 科 田 　 代
眼 科 高 　 松 高 　 松

夜間 16：30～18：00 診察は17：00～ 内 科 藤原（予約・不定期）

生協小児科ひろしま
082-532-1260

午前 8：30～11：30
北 　 村 北 　 村 北 　 村 北 　 村 北 　 村 12：00まで受付

北村
（第2週休診）泉

13：00～14：00 予防接種
（予約制）

予防接種
（予約制）

乳児健診
（完全予約制）

予防接種
（予約制）

午後 14：30～16：30 北 　 村 北 　 村 北村（第4は休診） 北 　 村 北 　 村

生協歯科ひろしま
082-291-1333

午前
月・水・金・土
8：30～12：30

火・木
8：30～11：30

今 　 川 高 　 橋 今 　 川 今 　 川 高 　 橋
交替

（12：30まで）
第5土曜日は

休診

高 　 橋 平 　 岡 高 　 橋 山 　 本 松 　 井
松 　 井 松 　 井 高 　 浜 高 　 浜 高 　 浜
平 　 岡 平 　 岡 平 　 岡
高 　 浜 山 　 本

午後
月・水・金・土
14：00～16：30

火・木
11：30～16：30

今 　 川 今 　 川 高浜（第2・4） 今 　 川 今川（月2回）
交替

（14：00～）
第5土曜日は

休診

高 　 橋 高 　 橋 松井（第2・4） 高 　 橋 高橋（月2回）
山本（月2回） 山 　 本 山本（第4） 高浜（月2回） 山 　 本
松井（月2回） 高 　 浜 第1・3・5は休診 平 　 岡 松 　 井

高 　 浜 高浜（月2回）

夜間 16：30～19：30
今 　 川 高 　 橋
山 　 本 松 　 井
高 　 浜 平 　 岡

予約は
8：30～12：00
診察は9：00～

※初診の患者様
は基本的に初再
診の医師が対応
いたします。
そのため、ご希望
に沿えない場合
がございますが、
ご了承ください。

※耳鼻咽喉科・
　皮膚科・泌尿器科
急な休診の可能性 
あり。事前にお問い
合わせください。

※
※
※

予約制です。 痛み等ある場合はご相談ください。

受 　 付 　 時 　 間 月 火 水 木 金 土

生協さえき病院
082-926-4511

午前 9：00～12：00

内 科 大 　 学 荒 　 井 山 　 科 叶 高 　 内 高 　 内
沼 　 本 河 　 口 黒 　 川 佐 　 藤 大 　 学 交 　 替

内 科
（ 予 約 ）

福 　 山 重 　 本 重 　 本 福 　 山
伊 　 藤 荒 　 井

健 診 渡 　 辺 南 　 方 佐 　 藤 根 　 本 佐 　 藤 交 　 替
整 形 外 科 三 　 好 三 　 好 瀬 　 分 三 　 好 三 　 好 交替10：30まで 

午後 14：00～17：00 内 科
高 　 内 伊藤（予約）

夜間 17：00～19：00 内 科 福 山（予約）

生協さえき歯科
082-926-1148

午前 8：30～11：30
水曜は11：00まで

星 星 星 星 保 　 子 星
保 　 子 保 　 子 保 　 子 福 　 井 福 　 井 保 　 子
末 　 井 福 　 井 福 　 井 末 　 井 末 　 井

福 　 井

午後
13：30～17：00

火・金曜は18：30まで
水曜は14：00～※第4水曜日休診

※第3水曜日が休診になる場合もあります。お問い合わせください。

星 17：00まで星 星 17：00まで保子
福 　 井 18：30まで保子 末 　 井 18：30まで星
末 　 井 17：00まで福井 17：00まで末井

17：00～18：30
末 　 井

17：00～18：30
福 　 井

予約制

※土曜日は交替制です。

受 　 付 　 時 　 間 月 火 水 木 金 土

コープ五日市診療所
082-924-0608

午前 9:00～12：00 内 科 佐 々 木 長 　 谷 佐 々 木 佐 々 木 佐 々 木 佐々木（第1・3週休診）

午後 15:00～16：30 内 科 佐 々 木 佐 々 木

夜間 17:00～18：30 内 科 佐 々 木 佐 々 木

コープ草津診療所
082-272-8665

午前 9:00～12：00 内 科
世戸（寛） 福 　 山 世戸（寛） 福 　 山 世戸（寛） 第2・4週のみ

診療 八田

午後 14:00～17：00 内 科 世戸（寛） 世戸（寛） 世戸（寛）

夜間 17:00～18：00 内 科 福 　 山
①広島中央保健生活協同組合 本部・総務部 082-292-3179（出資金取扱い窓口） ②地域包括ケア部 082-532-1264（組合員活動関連問い合わせ窓口）

診療体制は変更となる場合がございます。
事前にお問い合わせください。

休診日・受付時間が変更になる場合があります。
小児科ホームページをご覧いただくか、

お問い合わせください。

4月より夜間診療が火曜日・木曜日のみとなりました。

休診日・受付時間、及び歯科医師体制は
変更される場合があります。

内科専門外来診療予約ご希望の方へ
初診時は一般外来（初再診外来）をご利用いただき
専門外来予約希望の旨、担当医師にご相談ください。



脳 いきいきクイズ レッツ
 チャレンジ!!

レッツ
 チャレンジ!!

レッツ
 チャレンジ!!

4月号の答え
（①青息吐息　安心立命　②一期一会　一衣帯水）でした。

日 時 6月23日（金）13時30分～15時 ※毎月第4金曜日

生協けんこうプラザ5階場 所

子育て広場

日時 毎週水曜日10時～12時
「のびのび」行事

7日

21日 28日

わくわく絵本の世界
英語であそぼう 無添加虫よけスプレー作り

※�企画内容は都合により変更となる
場合があります。月6

場所

第1週

第3週 第4週
14日 こどもの歯について第2週

6月の予定子育て広場

※�新型コロナウイルス感染拡大状況によっては中止とさせていただく場合がございますのでご了承ください。

生協けんこうプラザ5階

3月18日(土)、 第18回
子育て応援企画「おやこ
で体験�ライアーコンサー
ト」を開催しました。参加
者は47名でした。
当日は、観音中学校の

放送部の生徒さん3名が
ボランティアとして参加
し、受付と絵本の読み語り
をしてくれました。絵本を読みながら体を動かしたり、子どもた
ちが飽きないように工夫がされており、とても楽しそうでした。
そのあとは、ライアー奏者の宇月彩さんによるコンサートを

行いました。「いつも何度でも」や「春が来た」などの素敵な曲を
披露していただきました。実際に子どもたちがライアーの演奏
を体験しました。見慣れない楽器に最初は戸惑っていた子ども
たちでしたが、慣れるとボランティアの生徒さんと一緒に楽しん
でいました。保護者の方には、「子育てしていると演奏会に行く
機会がなかなかないので、このようなイベントを開催していただ
いてありがたいです」「癒されるのでまたお願いしたいです！」な

どの素敵な感想が
ありました。
次回もみなさん

に楽しんでいただ
けるような企画を
開催したいです。

コープ五日市診療所　佐々木�敏哉

コロナ感染拡大を受け、2022年4月総務省は「地域医療構想」は病院統廃合
ありきではないと軌道修正をしました。しかし、統廃合の対象として名指しした
約424の公立・公的病院のリストは撤回しておらず、消費税を使って補助金を
だす「病床削減給付金」の仕組みは残っています。
広島県ではこれまで、「地域医療構想」の実施として、三原赤十字病院と三

菱三原病院が統合、また広島県圏域北部では広島市立北部医療センター安佐
市民病院が開院し、医療機関の再編統合が進んでいます。そして、広島県は
2022年3月に「高度医療・人材育成拠点ビジョン」にもとづき、2022年11月に
「高度医療・人材育成拠点基本構想」を発表しました。この構想の眼目は広島
都市圏の8病院を再編して、県域南部に1,000床規模の病院を建設することで
す。その目的は、高度医療を提供するために病床機能を再編し、新興感染症に
対応することとしています。その後、関係する医療機関と県幹部が新病院の機
能や各病院の役割を詰める「高度医療・人材育成拠点ビジョン推進会議」が進
められています。県は病院建設を前提として跡地利用に住民懇談会を予定し、
住民の声を反映するとしています。
県医師会は「急患を受け入れる複数の病院が分散し、非効率であるため、救

急医療を改革する必要がある」「新病院で育てた若手医師を医師不足の地域に
派遣する役割を担う」として新病院構想を推進する立場を表明しています。
影響を受ける医療機関の内部からは「急性期を手放せば経営に影響を受ける」

「頼ってくれる患者がいるし職員への責任もある」など困惑もあります。
病院が移転する地域住民は「病院がなくなると困る」「移転するにしても病院

機能は残してほしい」など戸惑いや不安があり、実際構想撤回を求める住民運
動も起こっています。
新病院建設は、「地域の急性期受け入れの弱体化を招かないか」「医師不足を

偏在対策で解消できるのか」など解決しなければいけない問題もあります。

天使の音色に癒されました♪
子育て応援企画

TEL�082-292-0852
TEL�082-942-6923

TEL�082-532-1375
TEL�082-507-7015
TEL�082-924-0626
TEL�0829-50-0207

TEL�082-563-8391

TEL�082-507-1222

TEL�082-532-1256
TEL�082-943-4631

TEL�082-553-9578

〇居宅介護支援事業所
　★広島中央保健生協居宅介護支援事業所
　★コープ五日市居宅介護支援事業所

〇訪問看護ステーション
　★訪問看護ステーション生協コスモス
　★訪問看護ステーション草津かもめ
　★訪問看護ステーションコープ五日市
　★訪問看護ステーションコープはつかいち

〇定期巡回・随時対応型訪問介護看護/夜間対応型訪問介護
　★生協かんおん24
　★生協かんおん夜間対応ヘルパーステーション
　★生協くさつ24　
　★生協くさつ夜間対応ヘルパーステーション

〇訪問介護
　★広島中央保健生協ヘルパーステーション
　★コープ五日市ヘルパーステーション

　★よろず相談

 介護事業所一覧

 相談窓口

生協の安心ネットワーク
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医師コラム

子ども食堂 生協わくわくぱーてぃー
【日にち】6月10日（土）
【時　間】11時30分～12時30分
【場　所】観音公民館（開催場所が変更になっておりますのでご注意ください）
※開催場所が変更になる場合がございますので、詳細はお問い合わせください。
※新型コロナウイルス感染症対策の観点から食事のみの提供とし、時間を短縮して開催してお
ります。感染状況によっては中止となる場合がございますので詳細はお問い合わせください。
※午前7時の時点で警報が出ている場合は、中止とさせていただきます。
※アレルギー対応はしておりませんので、ご了承ください。

お米・野菜等食材のご提供もお待ちしております(^^♪
お申し込みは☎082-532-1264（組合員活動推進課）まで

調理・あそびボランティアさん
大募集中！！

どなたでも
参加できます。

お持ち帰りも
可能になりました。できれば予約をお願いします。



●2月度損益結果は、福島・さえき両病院の入院ベッド稼働率が極めて
高く、入院収益が予算を大幅に超過達成したことが主要因で635万
円の黒字となり、経常利益予算を2,562万円超過達成しました。生協
小児科は発熱患者やインフルエンザの検査が多かったこともあり4カ
月連続の黒字となり、黒字決算も見込めるような状況となりました。
●1月の理事会から検討を進めていた「2023年度重点課題(案)」「第7
次長期計画（案）」について、「けんこう」5月号掲載分を確認しました。
●3月31日よりおよそ1年間、旧福島生協病院の解体工事を行います。
ご不便やご迷惑をおかけしますが、ご理解ご協力をよろしくお願いし
ます。

733-0031 広島市西区観音町16-19-4F
広島中央保健生協　組合員活動推進課　けんこう編集係
E-mail：soshikibu@hch.coop　FAX（082）-532-1267

宛先

　7月号の川柳のお題は「日傘」（締め切りは5月20日）です。自由演題で
も結構です。その他、「私の家族（ペット）」「私のとっておきの一枚」「コロナ
に負けない!私のストレス解消法」を募集しています。写真と簡単な紹介
文を編集部までお送りください。

川柳、俳句、短歌

おたより募集

雨にもマケズ　　
最後の（？）フリーマーケット！！    ～五日市支部～

公民館フェスティバルで86名の健康チェックを開催
　　　　　　　　　　　    ～中区北支部～

俳
句
・
川
柳

〈
お
題:

母
の
日
〉

選考を円滑に行うため、投稿数は一人５句までとさせていただきます。お知らせ

母
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日
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～「広島市政白書」から自治体のいまを考える～
　3月24日（金）、理事会社保・平和委員会主催の公開学習講座をけんこうプラザ5
階で、組合員、職員あわせ17名の参加で開催しました。講師に「広島市政白書」を刊
行している広島自治体問題研究所事務局長の橋本和正さんを迎え、広島市総合計
画の基本構想を紐ときながら、子ども医療費助成制度の拡充や学校給食費の完全
無償化をめざす運動、放課後児童クラブの有料化問題や中央図書館移転問題など
広島市の現状をわかりやすく解説していただきました。
　参加された組合員さんから「生活に直
結している地方自治について考えるよい
テーマでした」「基本構想から、住民のくら
しが欠落したことがよくわかりました」「二
葉山トンネルの問題などをもっと聞きた
かった」などの感想が寄せられました。 理事会より（2023年3月理事会報告）

地域支部組合員のみなさまへ

◎当事業所の施設内はマスク着用をお願いします。
◎活動している空間の換気に注意してください。
◎生協から特段の自粛要請は行いません。

新型コロナウイルス感染症対応方針（3/20以降）より

3月２６日（日）、1週間前から、天気予
報とにらめっこしていましたが、前日夜
から雨は降り出し、準備集合の８時には
雨は上がっていませんでした。
しかし、「始まる10時までには大丈夫
よ！上がる！」の声掛けに小雨の中準備
開始。テントを張り、焼き芋のための火
起こしが一番。なんとか10時頃には雨
も上がりました。一斉に店開きとともに
「やってたのね」「お久しぶり」と近所の
方がちらほら。
五月が丘支部、新日本婦人の会から

も参加があり賑やかなフリーマーケットとなりました。
焼き芋はホクホクで焼いている端から売れていきます。
何度も色々な行事を行ってきたコープ五日市診療所の駐車場ですが、

2024年は、次の事業展開の場所に様変わりします。みなさんお楽しみにして
おいてください。

3月24日（金）、草津東集会所でまなび班を開催しました。今回は広島西消防
署の藤谷智さんを講師に14名の参加者で救急対応について学びました。
応急処置や救急要請についての注意点などをお話ししていただき、その後は
胸部圧迫とAEDの使用方法について説明をしていただきました。AEDには小児
用と大人用があること、小学生以上は大人用を使用することなど、初めて知るこ
ともあり、大変勉強になりました。
「いざというときに動けるかどうか不安」
「周りに指示ならできるかも」といった感
想もありましたが、定期的に学習すること
で自信をつけ、迷わず行動できるように
なればと思いました。

3月4日（土）、5日（日）に中央公民館で4年ぶりの公民館フェスティバルが開
催されました。中区北支部では、例年出し物として「健康チェック」と「コーヒー
販売」をしています。感染対策のため、今年は「健康チェック」のみ行いました。
1日目は35名、2日目は51名の参加がありました。参加された方々に、生協
のパンフレットを案内しながら、日頃取り組んでいることについて説明させてい
ただきました。
その中のお一人から「他にもこういう集まりがあるならぜひ参加したい！」と加

入へつながり、毎月けんこうを届けること
になりました。２日間、たくさんの方と交
流ができ楽しい時間になりました。
今後も地域での活動を増やしつながり

づくりができたらいいなと思います。

いざというときに困らない救急対応編 ～西区西支部～

地方自治・住民自治を考える

＊採用された方には図書カードをプレゼントします。
　ぜひご住所をお知らせくださいませ。　広報委員会
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